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VISTO:!

La vigencia vy ejecucidn en Monte del PROGRAMA DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL COMPARTIDA “ENVION®, el gue se halla vigente y
en egjecucidon en Monte, a instancias de Acta Convenio suscripta entre la
Municipalidad de Monte y el Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de
Buenos Aires, convalidada por Ordenanza Municipal N® 3.693;

For Mupsimos Hérces

191de julio delB0@3nas son Argentinaz

CONSIDERANDO:

Que no resulta posible cubrir tales demandas de servicios con
personal que ya revista en los distintos regimenes del municipio, sea por carecer
del titulo habilitante y/fo los conocimientos y pericia que lo habilitan para ello, sea
por tener asignadas otras tareas importantes e impostergables;

Que las mismas, de modalidades vy caracteristicas
especiales y extraordinarias, pueden ser cubiertas por personal temporario,

siempre que relna los conocimientos y experiencia que lo conviertan en idoneo
para tal cometido;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTE EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE SON PROPIAS
DECRETA:

ARTICULO 1° - Designar como Personal Mensualizado de Planta Temporaria, con
retroactividad al 01 de julio de 2023 y hasta el 30 de septiembre de 2023 inclusive,
a los agentes que en la nédmina que como anexo | forma parte integrante del
presente, para prestar los servicios que se detallan con el cumplimiento de la
jornada de labor y remuneracion mensual que asimismo se determina.
ARTICULO 2°.- Las remuneraciones fijadas por el presente seran imputadas con
cargo a la jurisdiccion 1110100000, Sub Jurisdiccidn 1110108000 Categoria
Programatica 81.11 "Personal Mensualizado™ 1.2.1.1 del Presupuesto de Gastos
Vigente, con fondos provistos por el Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.-
ARTICULQ 3°.- Dejar establecido que no obstante el término de designacion fijado
por el articulo 1° del presente acto administrativo los nombrados podran ser dados
de baja cuando razones de servicios asi lo aconsejen conforme lo prescripto por el
articulo 118° de la Ley Provincial 14.656.-

Dejar establecido que no cbstante las tareas transitorias para
las gue se efectia la presente designﬁﬁi:ﬁm, gs nombrados quedan sujetos a
movilidad de funciones, conforme lo prelécripto porel decreto municipal N° 343/02 -
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ANEXO |

DOCUMENTO DE HORAS |,
N°de ORDEN |  APELLIDO Y NOMBRE PERTIBAD CLASE | SUELDO BASICO DESCRIP. TAREA SENMANALES [NV Deereto
1 GARCIA CELESTE MAGALI 36.494,215 1991 & 57,400.00 PSICOLOGA 15 HS 1486
2 LUJAN NAZARENA 35.797.557 1991 $ \\]fmﬁ.hcabn PSICOPEDAGOGA 18 HS 1486
3 REYNA JULIANA 34.488.383 1688 mﬂ»,w_qo,g.__um TRABAJADORA SOCIAL 15 HS 14586
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