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03 de abril de 2023
VISTO:!

La cantidad, diversidad y complejidad de las tareas que
despliega en forma permanente la Subsecretaria de Desarrollo Social de la
Municipalidad de Monte, la que abarca multiples areas entre las gue se
encuentran Desarrollo Social, Minoridad, Tercera Edad, Salud y Discapacidad, con
la problematica que cada una de ellas implica; y:

CONSIDERANDO:
Que su normal desenvolvimiento impone contar con personal
tecnico, administrativo y de servicio que lleve a cabo las actividades gue le

resultan propias y que son de modalidades y caracteristicas especiales y
extraordinarias;

Que la vasta tarea que se despliega impone que los asistentes
sociales que alli se desempefian cuenten con auxiliares que contribuyan a evacuar
el cumulo de actividades:

Que no resulta posible cubrir tales demandas de servicios con
personal que ya revista en los distintos regimenes del municipio, sea por carecer
del titulo habilitante y/o los conocimientos y pericia que lo habilitan para ello, sea
por tener asignadas otras tareas importantes e impostergables;

Que tales servicios pueden ser llevados a cabo por personal
transitorio designado a tal fin;

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE MONTE EN USO
DE LAS FACULTADES QUE LE SON PROPIAS
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Designar Personal Mensualizado de Planta Temporaria, con
retroactividad al 01 de abril de 2023 y hasta el 30 de junio de 2023 inclusive, a los
agentes que en la némina que como anexo | forma parte integrante del presente,
para prestar los servicios que se detallan con el cumplimiento de la jornada de
labor y remuneracion mensual que asimismo se determina.
ARTICULO 2°.- Las remuneraciones fijadas por el presente seran imputadas con
cargo a Jurisdiccion 1110100000 Sub Jurisdiccion 1110108000 Categoria
Programatica 81.01 "Personal Mensualizado™ 1.2.1.1 del Presupuesto de Gastos
Vigente.-
ARTICULO 3° - Dejar establecido que no obstante el término de designacion fijado
por el articulo 1° del presente acto administrativo los nombrados podran ser dados
de baja cuando razones de servicios asi lo aconsejen conforme lo prescripto por el
articulo 1187 de la Ley Provincial 14.656.-

Dejar establecido que no obstante las tareas transitorias para
las que se efectua la presente designacijén, nombrados quedan sujetos a
movilidad de funciones, conforme lo prescyipto por el'decreto municipal N° 343/02 -
ARTICULQ 4°.- Comunicar a quien corresponda, publicar y dar al Registro———--
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ANEXO |

N° de DOCUMENTO DE HORAS i
ORDEN APELLIDO Y NOMBRE IDENTIDAD CLASE | SUELDO BASICO DESCRIP. TAREA SEMANALES |V Pecreto
1 BENITEZ DRAGHI LAURA EUGENIA 32.529.248 1986 | $ 81,402.99 | PSICOLOGA-PSICOPEDAGOGA 30 HS 696
2 CERBIN PAULA CRISTINA 28.552.056 1981 | $ 81,400.00 LIC.EN TRABAJO SOC. 22 HS 696
3 ESTABILLO CINTIA NOEMI 27.943.827 1980 | $ 51,139.04 ADMINISTRATIVA 30 HS 696
4 GIGENA MAXIMILIANO 29659.139 1983 | $ 57,256.45 ADMINISTRATIVO 30 HS 696
5 GONZALEZ YESICA VIVIANA 34.488.467 1989 | $ 77,554.26 TRABAJADORA SOCIAL 30 HS 696
5 LUJAN NAZARENA 35.797.557 1991 3 2233349 PSICOPEDAGOGA 30 HS 696
7 MINONES MICAELA NERINA 39,278 699 1996 [$ 87.227.03 ADMINISTRATIVA 30 HS 696
8 PERALTA DANILA ISABEL 29.327.483 19800 g, / 52,151.91 SERVICIO 30 HS 696
g REYNA JULIANA 34.488.383 fogg | s\ L.,_..Em.mw./ TRABAJADORA SOCIAL 30 HS 696
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