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VISTO:

la Ordenanza N2 4480 de fecha 28 de abril de 2022 sancionada por el Honorable Concejo
Deliberante, mediante la cual se establece el marco hormativo contra la violencia laboral en la
Administracion Pablica Municipal, y

CONSIDERANDO:

Que se encuentra vigente la ley 13168 en todo el territorio de la Provincia de Buenos Aires
en el ambita de los tres poderes del estado provincial, entes autarguicos y descentralizados y en los
municipios, que justamente establece el marco normativo contra la violencia laboral.

Qlue sin dejar de reconocer que la norma en analisis posee buenas intenciones, lo cierto
es gue la adhesién a la ley, gue sibien no era necesaria pues ésta se encuentra vigente en todo el
territorio provincial v a lo que nos atafe, en la administracién pablica municipal, lo que denotaria
una duplicidad de algunas normas y hasta un alejamiento en otras normas de lo que establece |3
normativa provincial,

Que si bien el articulo 12 establece el objeto de prevenir, controlar v erradicar la violencia
laboral en toda la administracion plblica municipal, y el articulo 22 establece la adhesién en todos
sus términos a la ley provincial 13168; pero si bien habla |a adhesidn en todos sus terminos, luego
al resto del articulado establece en el capitulo |, las definiciones de todas las conductas violentas
como las que define la ley provincial se traduce en un reduridamiento normativo que termina
reiterando una cuestién procedimental ordenada por Provincia y gjecutada por el Departamento
Ejecutive Municipal gue ya se encuentra vigente.-

Que en el capitulo Il se determina la autoridad de aplicacion, procedimiento y
responsabilidad, lo cual establece una situacion procedimental que significa un alejamiento de la
ley de violencia laboral provincial, ya que la ley provincial determina la via sumarial concordando
ademas con el resto de las conductas e incumplimientos laborales gue tramitan todo por la misma
via en provincia tal cual lo establece la ordenanza general 267 Y la ley de empleo plblico provincial.
v la ordenanza 4480 establece un alejamiento a todo el regimen procedimental mencionado,
creando otro régimen distinto y sobrecargando la actividad de la Administracion Publica Municipal
innecesariamente ya que lo establecido por la ley provincial es basta, legal, garantista y mas que
suficiente para todos los bonaerenses y especialmente todos los montenses, no solo con el
procedimiento, sino con las medidas, sanciones y responsabilidades, todo lo cual hace innecesario
el analisis pormenorizado del resto del articulado, ya que en definitiva la simple adhesion a la ley
provincial bastaba para que los legisladores municipales dejen en claro sus buenas intenciones y No
incurrir en la superposicion y colision normativa.

Pero se debe agregar que la ley provincial esta vigente desde su promulgacidon y no
invitaha a adherir a los municipios como otras leyes que si lo hacen, lo que se traduce gue es
imperativa su vigencia en nuestro municipio sin que sea necesaria la adhesion, la cual si bien resulta
innecesaria, podria seguir vigente solo el articulo de ad hesién a Ia ley 13168 de la ordenanza 4480,
mostrando el interés de los representantes del pueblo de monte en un tema fan delicado e
importante maxime en los tiempos gue corren.
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De acuerdo a lo plasmado y en virtud de las facultades que el articulo 108 inciso 2 del
Decreto Ley G769/58, le otorga al Departamento Ejecutivo, entiende el Sr. Intendente que Ia
Ordenanza en cuestidon merece ser vetada parcialmente por todos lo argumentado
precedentemente.

Parlo expuesto EL INTENDENTE MUNICIPAL de Monte, en uso de las facultades que le son
propias;

DECRETA:

ARTICULO 1: Promulgase el articulo 22 de |a Ordenanza 4480 de fecha 28 de abril de 2022
sancionada por el Honorable Concejo Deliberante, que establece la adhesion de esta Municipalidad
de Monte a la Ley Provincial N 13168 sobre violencia laboral, para la aplicacién de su marco
normative en sede de esta administracion.

ARTICULO 22: Vétanse los articulos 12, y 32 3 239, inclusive, en razon de la superposicion normativa
y demas argumentos expuestos en los considerandos del presente.

ARTICULO 32: Comuniguese a quien corresponda, publi ' dese al Registro Oficial del
Municipio.- !
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